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Hauptsatzung der Stadt Lohmar im Rhein-Sieg-Kreis vom 20.03.2008

1. Anderung vom 05.01.2010
2. Anderung vom 12.12.2011

Der Rat der Stadt Lohmar hat aufgrund des § 7 Abs. 3 Satz 1 in Verbindung mit § 41
Abs. 1 Satz 2 Buchstabe f der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen
(GO NRW) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV NRW S. 666),
zuletzt geandert durch Art. | des Gesetzes vom 09.10.2007 (GV NRW S. 380) in seiner
Sitzung am 04.03.2008 mit der Mehrheit der gesetzlichen Anzahl der Ratsmitglieder die
folgende Hauptsatzung beschlossen:

§1

Name, Bezeichnung, Gebiet

Die Gemeinde Lohmar ist 1969 aus dem Zusammenschluss der amtsangehérigen Ge-
meinden Breidt, Halberg, Inger, Lohmar und Scheiderhéhe des Amtes Lohmar mit der
amtsfreien Gemeinde Wahlscheid entstanden. Seit dem 01.01.1991 flhrt sie die Be-
zeichnung "Stadt Lohmar". Das Stadtgebiet umfasst 65,55 gkm.

§ 2
Wappen, Flagge, Siegel

(1) Der Stadt Lohmar ist das Recht zur Filhrung eines Wappens verliehen worden. Das
Wappen ist geteilt; oben in Silber (WeiB) mit einem halben doppelschwanzigen,
blaugekrdnten, -bewehrten und -bezungten roten Léwen; unten in Griin mit einer
leicht gewellten silbernen (weiBen) Deichsel.

(2) Der Stadt Lohmar ist ferner das Recht zur Filhrung einer Flagge verliehen worden.
Die Flagge wird geflhrt

a) als Banner: Griin-WeiB im Verhéltnis 1:1 l[angsgestreift mit dem Stadtwappen
im Schild in der oberen Hélfte,

b) als Hissflagge: Griin-WeiB3 im Verhaltnis 1:1 langsgestreift (d.h. entlang der
langeren Seitenlinie) mit dem Stadtwappen im Schild in der Mitte.

(3) Die Stadt Lohmar fihrt ein Dienstsiegel mit dem Stadtwappen. Das Siegel der Stadt
Lohmar misst im Durchmesser etwa 3,4 cm und enthalt das in Absatz 1 beschrie-
bene Wappen (Wappensymbole in Umrisszeichnung) mit der Umschrift oben "Stadt
Lohmar", unten: "Rhein-Sieg-Kreis".

Die Stadt Lohmar fihrt auBerdem kleine Dienstsiegel, die in Form dem in Satz 2
beschriebenen Siegel entsprechen und im Durchmesser etwa 2,4 cm bzw. etwa 2,0
cm messen.

§3
Gleichstellung von Frau und Mann

(1) Die Burgermeisterin oder der Bilrgermeister bestellt eine hauptamtlich tatige
Gleichstellungsbeauftragte.
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Die Gleichstellungsbeauftragte wirkt bei allen Vorhaben und MaBnahmen der Stadt
mit, die die Belange von Frauen beriihren oder Auswirkungen auf die Gleichberech-
tigung von Frau und Mann und die Anerkennung ihrer gleichberechtigten Stellung in
der Gesellschaft haben.

Die Burgermeisterin oder der Birgermeister beteiligt die Gleichstellungsbeauftragte
im Rahmen ihres Aufgabenbereichs an allen Vorhaben und allen Gremien so friih-
zeitig, dass deren Initiativen, Anregungen, Vorschlage und Bedenken berilicksichtigt
werden kdnnen. Es wird sichergestellt, dass die Meinung der Gleichstellungsbeauf-
tragten zu frauenrelevanten Angelegenheiten bei der Bildung der Verwaltungsmei-
nung berlcksichtigt wird. Die Gleichstellungsbeauftragte erhalt, soweit dem keine
datenschutzrechtlichen oder anderen gesetzlichen Regelungen entgegenstehen,
die zur ErfOllung ihrer Aufgaben notwendigen Unterlagen zur Einsicht sowie die von
ihr erbetenen Auskinfte.

§4

Behindertenbeauftragte oder Behindertenbeauftragter

Zur Wahrung der Belange von Menschen mit Behinderungen auf dem Gebiet der
Stadt Lohmar bestellt die Bargermeisterin oder der Blirgermeister eine Beauftragte
oder einen Beauftragten fir Menschen mit Behinderungen (Behindertenbeauftrag-
te/r).

Die Behindertenbeauftragte oder der Behindertenbeauftragte wird so friihzeitig Gber
Angelegenheiten ihres/seines Aufgabengebietes unterrichtet, dass ihre/seine Stel-
lungnahme oder Empfehlung bei Planungen und MaBnahmen, die Menschen mit
Behinderungen betreffen, berlcksichtigt werden kann. Die Behindertenbeauftragte
oder der Behindertenbeauftragte erhalt, soweit keine rechtlichen Regelungen ent-
gegenstehen, die zur Erfillung der Aufgaben notwendigen Unterlagen und Aus-
klnfte.

§5

Unterrichtung der Einwohnerinnen und Einwohner

Der Rat hat die Einwohnerinnen und Einwohner Uber allgemein bedeutsame Ange-
legenheiten der Stadt zu unterrichten. Die Unterrichtung hat méglichst friihzeitig zu
erfolgen. Uber die Art und Weise der Unterrichtung (z.B. Hinweis in der értlichen
Presse, 6ffentliche Anschlage, schriftliche Unterrichtung aller Haushalte, Durchfih-
rung besonderer Informationsveranstaltungen, Abhaltung von Einwohnerversamm-
lungen) entscheidet der Rat von Fall zu Fall.

Eine Einwohnerversammlung soll insbesondere stattfinden, wenn es sich um Pla-
nungen oder Vorhaben der Stadt handelt, die die strukturelle Entwicklung der Stadt
unmittelbar und nachhaltig beeinflussen oder die mit erheblichen Auswirkungen fir
eine Vielzahl von Einwohnerinnen und Einwohnern verbunden sind. Die Einwoh-
nerversammlung kann auf Teile des Stadtgebietes beschrankt werden.

Hat der Rat die Durchflhrung einer Einwohnerversammlung beschlossen, so setzt
die Burgermeisterin oder der Blrgermeister Zeit und Ort der Versammlung fest und
|adt alle Einwohner durch 6ffentliche Bekanntmachung ein. Die in der Geschéfts-

ordnung fir die Einberufung des Rates festgelegten Ladungsfristen gelten entspre-
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chend. Die Burgermeisterin oder der Blargermeister fuhrt den Vorsitz in der Ver-
sammlung. Zu Beginn der Versammlung unterrichtet die Blrgermeisterin oder der
Birgermeister die Einwohnerinnen und Einwohner Uber Grundlagen, Ziele, Zwecke
und Auswirkungen der Planung bzw. des Vorhabens. AnschlieBend haben die Ein-
wohnerinnen und Einwohner Gelegenheit, sich zu den Ausflihrungen zu auBBern
und sie mit den vom Rat zu bestimmenden Ratsmitgliedern aller Fraktionen und der
Blrgermeisterin oder dem Birgermeister zu erértern. Eine Beschlussfassung findet
nicht statt. Der Rat ist Uber das Ergebnis der Einwohnerversammlung in seiner
nachsten Sitzung zu unterrichten.

Die der Blirgermeisterin oder dem Bilrgermeister aufgrund der Geschaftsordnung
obliegende Unterrichtungspflicht bleibt unberihrt.

§ 6

Anregungen und Beschwerden

Jede und jeder hat das Recht, sich einzeln oder in Gemeinschaft mit anderen
schriftlich mit Anregungen oder Beschwerden an den Rat zu wenden. Anregungen
und Beschwerden missen Angelegenheiten betreffen, die in den Aufgabenbereich
der Stadt fallen.

Anregungen und Beschwerden, die nicht in den Aufgabenbereich der Stadt fallen,
sind von der Blirgermeisterin oder vom Birgermeister an die zustandige Stelle wei-
terzuleiten. Die Antragstellerin oder der Antragsteller ist hierliber zu unterrichten.

Die Burgermeisterin oder der Blrgermeister prift bei ihr/ihm eingehende Eingaben,
die nicht als Anregungen oder Beschwerden gekennzeichnet sind, darauf hin, ob
die Eingabe als Beschwerde oder Anregung im Sinne des § 24 GO zu werten ist.

Eingaben von Blrgerinnen und Birgern, die weder Anregungen noch Beschwerden
zum Inhalt haben (z.B. Fragen, Erklarungen, Ansichten etc.), sind ohne Beratung
von der Blrgermeisterin oder vom Blrgermeister zurtickzugeben.

Fir die Erledigung von Anregungen und Beschwerden im Sinne von Absatz 1 be-
stimmt der Rat den Haupt-, Finanz- und Beschwerdeausschuss.

Der fur die Erledigung von Anregungen und Beschwerden nach Absatz 5 zustan-
dige Ausschuss hat diese inhaltlich zu prifen. Danach Uberweist er sie an die zur
Entscheidung berechtigte Stelle. Bei der Uberweisung kann er Empfehlungen aus-
sprechen, an die die zur Entscheidung berechtigte Stelle nicht gebunden ist.

Das Recht des Rates, die Entscheidung einer Angelegenheit, die den Gegenstand
einer Anregung oder Beschwerde bildet, an sich zu ziehen (§ 41 Absatz 2, 3 GO),
bleibt unberdhrt.

Der Antragstellerin oder dem Antragsteller kann aufgegeben werden, Anregungen
oder Beschwerden in der fir eine ordnungsgemaBe Beratung erforderlichen Anzahl
einzureichen. Die Beratung kann in diesen Fallen bis zur Einreichung der notwen-
digen Unterlagen ausgesetzt werden.

Von einer Prifung von Anregungen und Beschwerden soll abgesehen werden,
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wenn
a) der Inhalt einen Straftatbestand erfllt,

b) gegenlber bereits gepriften Anregungen oder Beschwerden kein neues Sach-
vorbringen vorliegt,

c) er sich gegen Verwaltungshandlungen richtet, gegen welche Rechtsmittel oder
Rechtsbehelfe eingelegt werden kdnnen oder wurden.

(10) Uber die Stellungnahme des Haupt-, Finanz- und Beschwerdeausschusses erhalt

die Antragstellerin oder der Antragsteller einen Zwischenbescheid von der Blrger-
meisterin oder vom Blrgermeister. Die Antragstellerin oder der Antragsteller ist
durch die Burgermeisterin oder den Blrgermeister tUber die Entscheidung der zu-
sténdigen Stelle zu unterrichten.

§7
Bestimmung eines Ausschusses fiur Aufgaben nach dem Denkmalschutzgesetz

Zustandiger Ausschuss fir die Wahrnehmung der Aufgaben nach dem Gesetz zum
Schutz und zur Pflege der Denkmaler im Lande Nordrhein-Westfalen (DSchG) vom
11.03.1980 ist der Stadtentwicklungsausschuss (§ 23 Absatz 2 Satz 2 DSchG).

Die Anzahl der sachverstandigen Blrgerinnen und Blrger, die mit beratender
Stimme an den Beratungen des Stadtentwicklungsausschusses von Aufgaben nach
dem Denkmalschutzgesetz teilnehmen kénnen, wird auf hdchstens 3 festgesetzt (§
23 Absatz 2 Satz 3 DSchG).

Beauftragte fir Denkmalpflege, die ebenfalls mit beratender Stimme an den Bera-
tungen des Stadtentwicklungsausschusses von Aufgaben nach dem Denk-
malschutzgesetz teilnehmen kénnen, und sachverstandige Blrgerinnen und Burger
fir Denkmalschutz erhalten, sofern ihnen kein Sitzungsgeld nach § 12 zusteht, far
die Teilnahme an Rats- oder Ausschusssitzungen einen Auslagenersatz in Form
eines pauschalen Sitzungsgeldes in Hohe jeweils des Satzes, der Beamtinnen und
Beamten in der Reisekostenstufe B des Landesreisekostengesetzes als Tagegeld
fir eine eintdgige Dienstreise zusteht. Ubt dieselbe Person beide in Satz 1 genann-
ten Funktionen aus, erhalt sie fir jede Sitzung nur ein Sitzungsgeld. § 12 Absatz 5
Satz 1 gilt entsprechend.

Beauftragte fur Denkmalpflege und sachverstéandige Blrgerinnen und Burger fir
Denkmalschutz haben Anspruch auf Ersatz des Verdienstausfalls. Der Ver-
dienstausfall wird nach § 45 GO NW und der ergdnzenden Regelung in dieser
Hauptsatzung berechnet.

§8

Seniorenvertretung
Bei der Stadt Lohmar wird eine Seniorenvertretung gebildet.

Die Seniorenvertretung der Stadt Lohmar dient der Beteiligung der Seniorinnen und
Senioren an der politischen Willensbildung in der Stadt Lohmar und zur Vertretung
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(3)

ihrer Interessen auf ortlicher Ebene.
Die Wahl der Seniorenvertretung der Stadt Lohmar sowie die naheren Einzelheiten

der Arbeit der Seniorenvertretung werden durch die Satzung fiir die Seniorenvertre-
tung der Stadt Lohmar geregelt.

§9

Rats- und Ausschussmitglieder
Der Rat der Stadt fuhrt die Bezeichnung "Rat der Stadt Lohmar".
Die Mitglieder des Rates der Stadt fihren die Bezeichnung "Ratsmitglied".
Rats- und Ausschussmitglieder (Mandatstragerinnen und Mandatstrager) haben
schriftlich Auskunft Gber folgende persoénliche und wirtschaftliche Verhéltnisse zu
geben:
1. Name, Vorname, Anschrift
2. Familienstand, ggf. Name der Ehegattin oder des Ehegatten und der Kinder
3. gegenwartig ausgelbte Berufe, insbesondere
a) bei unselbstandiger Tatigkeit: Angabe der Arbeitgeberin oder des Ar-
beitgebers mit Branche bzw. Dienstherrin oder Dienstherr, Angabe der

dienstlichen Stellung bzw. Funktion

b) bei selbstandigen Gewerbetreibenden: Art des Gewerbes und Angabe
der Firma und des Firmensitzes

c) beifreien Berufen und sonstigen selbstéandigen Berufen: Angabe des
Berufs und Berufszweiges sowie der Firma und des Firmensitzes.

Bei mehreren gleichzeitig ausgelbten Berufen ist der Schwerpunkt der be-
ruflichen Tatigkeit kenntlich zu machen.

4. Beratervertrage, insbesondere Uber die entgeltliche Beratung, Vertretung frem-
der Interessen oder der Erstellung von Gutachten, soweit diese Tatigkeiten au-
Berhalb des von ihnen angezeigten Berufs erfolgen.

5. Mitgliedschaft in Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien im Sinne des
§ 125 Absatz 1 Satz 3 des Aktiengesetzes.

6. Mitgliedschaft in Organen von rechtlich verselbstandigten Aufgabenbereichen
in 6ffentlich-rechtlicher oder privatrechtlicher Form der in § 1 Absatz 1 und Ab-
satz 2 des Landesorganisationsgesetzes genannten Behérden und Einrichtun-
gen.

7. Mitgliedschaft in Organen sonstiger privatrechtlicher Unternehmen.

8. Funktionen in Vereinen oder vergleichbaren Gremien.
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9. Beteiligung an Unternehmen mit Sitz oder einer Tatigkeit in der Stadt.
10. Grundvermdgen innerhalb des Stadtgebietes.

Die Auskunftspflicht umfasst nicht die Mitteilung von Tatsachen Uber Dritte, fir die
die Auskunftsverpflichtete oder der Auskunftsverpflichtete gesetzliche Zeugnisver-
weigerungsrechte oder Verschwiegenheitspflichten geltend machen kann.

Die Mandatstragerin oder der Mandatstrager haben die vorstehenden Auskilnfte
unmittelbar nach der Mandatsiibernahme der Blirgermeisterin oder dem Blirger-
meister zu geben. Anderungen zu den gemachten Angaben sind unverziglich der
Bilrgermeisterin oder dem Blrgermeister mitzuteilen.

Neben den vorgenannten Auskunftspflichten bestehen auch weiterhin die Pflichten
gemanB § 31 GO NRW zur Anzeige der Befangenheit im Einzelfall sowie geman §
15 des Korruptionsbekdmpfungsgesetzes zur Auskunftserteilung im Einzelfall ge-
genlber den Prifeinrichtungen.

Die Angaben nach Absatz 3 Ziffern 1 und 3 bis 8 werden nach Anhérung der Man-
datstrédgerinnen und Mandatstréger jahrlich éffentlich bekannt gemacht.

Die nach Absatz 3 Ziffern 2, 9 und 10 erteilten Auskinfte dirfen nur im Rahmen der
Geschaftsflihrung des Rates und der Ausschiisse verwendet werden; sie sind im
Ubrigen vertraulich zu behandeln.

Die Burgermeisterin oder der Blrgermeister erstattet dem Haupt-, Finanz- und Be-
schwerdeausschuss schriftlich Bericht Gber die Einhaltung der Auskunftspflichten.

Nach Ablauf der Wahlperiode sind die Daten der ausgeschiedenen Mandatstrage-
rinnen und Mandatstrager unverziglich zu léschen.

§ 10
Dringlichkeitsentscheidungen

Dringlichkeitsentscheidungen des Haupt-, Finanz- und Beschwerdeausschusses
oder der BlUrgermeisterin oder des Blrgermeisters mit einem Ratsmitglied (§ 60
Absatz 1 und 2 GO) bedurfen der Schriftform.

Entscheiden in Fallen duBerster Dringlichkeit die Blrgermeisterin oder der Birger-
meister und ein weiteres Ratsmitglied, so muss das Ratsmitglied einer anderen
Partei oder Wahlervereinigung angehdren.

§ 11

Ausschiisse

Der Rat beschlieBt, welche Ausschiisse auBer den in der Gemeindeordnung oder
in anderen gesetzlichen Vorschriften vorgeschriebenen Ausschiissen gebildet wer-
den. Der Hauptausschuss nimmt die Aufgaben des Finanzausschusses wahr; er
fuhrt die Bezeichnung "Haupt-, Finanz- und Beschwerdeausschuss".

Die Ausschisse werden ermachtigt, in Angelegenheiten ihres Aufgabenbereiches
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in Einzelfallen die Entscheidungen der Blrgermeisterin oder dem Blrgermeister zu
Ubertragen.

Der Rat kann sich durch Ratsbeschluss fiir einen bestimmten Kreis von Geschéaften
oder fur einen Einzelfall die Entscheidung vorbehalten.

Der Rat kann far die Arbeit der Ausschisse allgemeine Richtlinien aufstellen.

§12
Ersatz des Verdienstausfalles und Aufwandsentschadigung

Die Mitglieder des Rates erhalten eine Aufwandsentschadigung in Form eines mo-
natlichen Pauschalbetrages nach MaBgabe der Entschadigungsverordnung.

Sachkundige Birgerinnen und Blrger und sachkundige Einwohnerinnen und Ein-
wohner erhalten fir die Teilnahme an Ausschuss- und Fraktionssitzungen ein Sit-
zungsgeld nach MaBgabe der Entschadigungsverordnung. Dies gilt unabhangig
vom Eintritt des Vertretungsfalles auch fir die Teilnahme an Fraktionssitzungen als
stellvertretendes Ausschussmitglied. Die Anzahl der Fraktionssitzungen, fur die das
Sitzungsgeld gezahlt wird, wird auf 12 Sitzungen im Jahr beschrankt.

Sachkundige Bulrgerinnen und Blrger und sachkundige Einwohnerinnen und Ein-
wohner erhalten Aufwandsentschadigungen gem. Abs. 2 auch fiir Sitzungen in Un-
terausschiissen des Kinder- und Jugendhilfeausschusses. Beschéaftigtenvertrete-
rinnen und Beschaftigtenvertreter im Werksausschuss erhalten fir die Teilnahme
an Sitzungen des Betriebsausschusses ein Sitzungsgeld nach MaBgabe der Absat-
ze 2 und 5.

Rats- und Ausschussmitglieder haben Anspruch auf Ersatz des Verdienstausfalls.
Der Verdienstausfall wird fir jede Stunde der versaumten regelméaBigen Arbeitszeit
berechnet, wobei die letzte angefangene Stunde voll zu rechnen ist. Der Anspruch
wird wie folgt abgegolten:

a) Alle Rats- und Ausschussmitglieder erhalten einen Regelstundensatz, es sei
denn, dass sie ersichtlich keine finanziellen Nachteile erlitten haben. Der Re-
gelstundensatz wird auf 7,70 EUR festgesetzt.

b) Unselbstandigen wird im Einzelfall der den Regelstundensatz tbersteigende
Verdienstausfall gegen entsprechenden Nachweis, z.B. durch Vorlage einer
Bescheinigung der Arbeitgeberin oder des Arbeitgebers, ersetzt.

c) Selbststandige kénnen eine besondere Verdienstausfallpauschale je Stunde
erhalten, sofern sie einen den Regelstundensatz Ubersteigenden Ver-
dienstausfall glaubhaft machen. Die Glaubhaftmachung erfolgt durch eine
schriftliche Erklarung Gber die H6he des Einkommens, in der die Richtigkeit der
gemachten Angaben versichert wird.

d) Personen, die einen Haushalt mit mindestens 2 Personen fiihren und nicht
oder weniger als 20 Stunden je Woche erwerbstétig sind, erhalten flr die Zeit
der mandatsbedingten Abwesenheit vom Haushalt mindestens den Re-
gelstundensatz. Auf Antrag werden statt des Regelstundensatzes die not-
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wendigen Kosten fur eine Vertretung im Haushalt ersetzt.

e) Entgeltliche Kinderbetreuungskosten, die auBerhalb der regelmaBigen Arbeits-
zeit aufgrund der mandatsbedingten Abwesenheit vom Haushalt notwendig
werden, werden auf Antrag in Hohe der nachgewiesenen Kosten erstattet. Kin-
derbetreuungskosten werden nicht erstattet bei Kindern, die das 14. Lebens-
jahr vollendet haben, es sei denn, besondere Umstande des Einzelfalls werden
glaubhaft nachgewiesen.

f)  In keinem Fall darf der Verdienstausfallersatz den Betrag von 10,30 EUR je
Stunde Uberschreiten.

g) Stellvertretende Birgermeisterinnen oder Biirgermeister nach § 67 Absatz 1
und Fraktionsvorsitzende - bei Fraktionen mit mindestens 10 Mitgliedern auch
eine stellvertretende Vorsitzende oder ein stellvertretender Vorsitzender, mit
mindestens 20 Mitgliedern auch 2 stellvertretende Vorsitzende und mit mindes-
tens 30 Mitgliedern auch 3 stellvertretende Vorsitzende - erhalten neben den
Entschadigungen, die den Ratsmitgliedern nach § 45 zustehen, eine Auf-
wandsentschadigung nach MaBgabe der Entschadigungsverordnung.

(4) Das Sitzungsgeld wird nur an das zuerst anwesende Mitglied gezahlt. Spatere Ver-
tretungen bleiben unbericksichtigt.

(5) Findet eine Sitzung an zwei oder mehr Tagen statt und betragt die Gesamtsit-
zungsdauer mehr als sechs Stunden, wird den daran teilnehmenden Mitgliedern ein
weiteres Sitzungsgeld gezahlt. In diesem Fall erhalt das weitere Sitzungsgeld das
am mafgeblichen Fortsetzungstag zuerst anwesende Mitglied; spatere Ver-
tretungen bleiben unbericksichtigt.

§ 13
Genehmigung von Rechtsgeschéften

(1) Vertrage der Stadt mit Mitgliedern des Rates oder der Ausschiisse sowie mit der
Blrgermeisterin oder dem Blirgermeister und den leitenden Dienstkraften der Stadt
bedirfen der Genehmigung des Rates.

(2) Keiner Genehmigung bedirfen:

a) Vertrage, die auf der Grundlage feststehender Tarife abgeschlossen werden,

b) Vertrage, denen der zustédndige Ausschuss auf der Grundlage einer von der
Stadt vorgenommenen Ausschreibung zugestimmt hat,

c) Vertrage, deren Abschluss ein Geschéaft der laufenden Verwaltung (§ 41 Ab-
satz 3 GO) darstellt.

(3) Leitende Dienstkrafte im Sinne dieser Vorschrift sind die Blrgermeisterin oder der
Blrgermeister sowie die Beigeordneten.
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§ 14
Zustandigkeiten von Rat, Ausschiissen und Blrgermeisterin oder Blrgermeister

Geschafte der laufenden Verwaltung gelten im Namen des Rates als auf die Blr-
germeisterin oder den Burgermeister Gbertragen, soweit nicht der Rat sich oder ei-
nem Ausschuss fir einen bestimmten Kreis von Geschaften oder fir einen Einzel-
fall die Entscheidung vorbehalt. Nahere Einzelheiten sind in der Zustandigkeitsord-
nung der Stadt Lohmar festgelegt.

Im Ubrigen hat die Biirgermeisterin oder der Biirgermeister nach pflichtgem&Bem
Ermessen darliber zu entscheiden, welche Angelegenheiten als Geschafte der lau-
fenden Verwaltung anzusehen sind.

Zustandiges Gremium nach § 61 Abs. 4 des Schulgesetzes ist der Schulaus-
schuss.

§ 15
Beigeordnete

Es werden zwei hauptamtliche Beigeordnete gewahlt. Eine oder einer der Beigeordne-
ten wird durch Beschluss des Rates zur allgemeinen Vertreterin oder zum allgemeinen
Vertreter der Burgermeisterin oder des Blrgermeisters bestellt. Sie oder er flhrt die
Amtsbezeichnung "Erste Beigeordnete” oder ,Erster Beigeordneter".

(1)

) § 16
Offentliche Bekanntmachungen

Offentliche Bekanntmachungen der Stadt, die durch Rechtsvorschriften vorge-
schrieben sind, werden, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist, durch An-
schlag an der amtlichen Bekanntmachungstafel der Stadt, Standort: Rathaus, Rat-
hausstraBe 4, fir die Dauer von zehn Tagen vollzogen. Auf die Bekanntmachungen
wird im Internet (www.lohmar.de) hingewiesen.

Gleichzeitig werden die Bekanntmachungen nachrichtlich im vollen Wortlaut im In-
ternet (www.lohmar.de) sowie an Hinweistafeln am Forum Wahlscheid und am
Birgerzentrum Birk verdéffentlicht.

Zusatzlich wird den Blrgerinnen und Blrgern ein E-Mail-Service angeboten. Auf
Wunsch erhalten sie per E-Mail eine Information mit einer entsprechenden Verlin-
kung auf neue Bekanntmachungen im Internet.

Flr die Rechtswirksamkeit der Bekanntmachungen ist die Veréffentlichung im Sin-
ne der Sétze 3 bis 5 nicht erforderlich.

Zeit, Ort und Tagesordnung der Ratssitzung werden durch Aushang an folgender
Bekanntmachungstafel éffentlich bekannt gemacht: Bekanntmachungstafel der
Stadt, Standort: Rathaus, RathausstraBe 4. Bei der Bestimmung der Dauer des
Aushangs sind die in der Geschéaftsordnung festgelegten Ladungsfristen zu beach-
ten. Auf den einzelnen Bekanntmachungen sind der Zeitpunkt des Aushangs und
der Zeitpunkt der Abnahme zu bescheinigen. Die Abnahme darf frihestens am Ta-
ge nach der Ratssitzung erfolgen.
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(3) Ist eine 6ffentliche Bekanntmachung in der durch Absatz 1 festgelegten Form infol-
ge héherer Gewalt oder sonstiger unabwendbarer Ereignisse nicht mdglich, so er-
folgt die Bekanntmachung ersatzweise durch einen entsprechenden Anschlag am
Stadthaus, HauptstraBe 27 - 29. Ist der Hinderungsgrund entfallen, so wird die 6f-
fentliche Bekanntmachung nach Absatz 1 unverzuglich nachgeholt.

§17
Zustandigkeit fur dienstrechtliche Entscheidungen

(1) Fur Bedienstete in FUhrungspositionen trifft der Haupt-, Finanz- und Beschwerde-
ausschuss die Entscheidungen, die das beamtenrechtliche Grundverhéltnis oder in
entsprechender Weise das Arbeitsverhéltnis einer oder einem Bediensteten zur
Gemeinde verandern, im Einvernehmen mit der Blirgermeisterin oder dem Bir-
germeister, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist.

(2) Uber die Beriicksichtigung von Ausbildungszeiten als ruhegehaltsfahige Dienstzei-

ten entscheidet abweichend von § 49 Beamtenversorgungsgesetz der Haupt-, Fi-
nanz- und Beschwerdeausschuss.

§ 18
Inkrafttreten

Die Hauptsatzung tritt mit dem Tage nach der Bekanntmachung in Kraft. Gleichzeitig
tritt die frGhere Hauptsatzung vom 14.06.2007 auBer Kraft.
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